
 
 
 

                                                                                                               
Buena Práctica 
Práctica: Reciclado de papel y cartón 
 
Nombre de la Empresa: ECOGAS �Distribuidora de Gas Cuyana S.A.� 
 

Valores y transparencia
Público interno
Proveedores
Comunidad
Consumidores/Clientes
Medio Ambiente x
Gobierno y sociedad  

 
Descripción de la acción  
¿En qué consiste la práctica?:  
 
La práctica consiste en recolectar todo el papel y el cartón posible que se desecha en 
todas las áreas de la empresa, incluye oficinas administrativas y comerciales; además 
de  las bases operativas en las provincias de Mendoza, San Juan y San Luis.  
 
¿Por qué se implementó?  ¿Cuál era el problema o el tema a mejorar? 
 
Se implementó por iniciativa de distintas personas de la empresa que coincidieron que al 
reciclar el papel y el cartón la empresa colabora con el medio ambiente. Luego, la 
empresa decidió usar lo recaudado por el reciclaje para donarlo a una institución de bien 
público, en este caso un comedor  comunitario. 
 
El tema de mejora está basada la recolección de papel  y cartón producido por la 
actividad de la empresa, como buena práctica ambiental.  
 
¿Quién lleva adelante la acción? 
 
Todo el personal de la empresa, gestionada por el Departamento de Seguridad y 
Ambiente de Ecogas. 
 
¿Cuánta gente se beneficia con esta acción y quiénes son? 
 
Si bien el beneficio es general para todos los empleados, los beneficiados son para un 
comedor comunitario. 
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Resultados  
 
Durante los primeros 4 meses de implementación se recolectaron  2200 Kilos de 
papel y 340 kilos de cartón. 
Se  beneficia un comedor que atiende a 300 niños, diariamente.  
 
Aprendizaje 
¿Qué aprendió la empresa? ¿Y los empleados? 
 
La empresa aprendió que hay grandes cosas que se pueden hacer por el medio 
ambiente, con el cambio de pequeños hábitos.  
�Los empleados hemos aprendido a tomar conciencia sobre la importancia de optimizar 
los recursos naturales, ya que si bien el reciclado de papel es un ejemplo, hemos visto 
que esto es aplicable a otros tipos de recursos�, aclaran desde la empresa.  
 
Para destacar� 
 
Lo más gratificante de este proyecto es que todas las áreas de la compañía se 
alinearon con el proyecto, que demanda de esfuerzos adicionales para que el 
papel pueda ser seleccionado y acopiado correctamente, para lograrlo se requiere 
de una logística particular que demanda un gran compromiso por parte de todos 
los empleados.  
 
Persona de Contacto: 
 Lic. Osmán Rodríguez � owrodriguez@ecogas.com.ar � 
 Teléfono-261-4412652 
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